s il
200053
o'z.:.. i
8
o4 _
e -
\
- \
- |

Landesverband
Kindertagespflege
NRW

GESCHAFTSBERICHT

2025




INHALT

Vorwort 3
1. Vorstand 4
2. Team 4
3. Fortbildungen und Fachtage 5
4. Vernetzung und Kooperation 10
5. Profilstdrkung fiir das Handlungsfeld Kindertagespflege 12
6. Offentlichkeitsarbeit und -materialien 14
7. Beratung 15
8. Statistik der angebotenen Steuer- und Rechtsberatung 16

IMPRESSUM

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V.
Breite Strafle 10b
40670 Meerbusch

Tel: 02159 - 816 81 66

E-Mail: info@lv-ktp-nrw.de

Gefordert durch:
www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de elordert dure

Ministerium fur Kinder, Jugend, Familie,

Gleichstellung, Flucht und Integration

des Landes Nordrhein-Westfalen
Meerbusch, Mai 2026

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. - GESCHAFTSBERICHT 2025

Seite 2



Vorwort

Liebe Mitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen, sehr geehrte Damen und Herren,

das Jahr 2025 war fiir die Kindertagespflege in NRW ein Jahr, in dem sich vieles verdichtet hat: fachliche
Anspriiche, wirtschaftliche Unsicherheiten, verdnderte Betreuungsbedarfe von Familien, kommunale Steue-

rungsfragen und v.a. die politische Debatte um die Weiterentwicklung des KiBiz.

Die Kindertagespflege blieb auch in 2025 ein unverzichtbarer Bestandteil der frithkindlichen Bildung, Betreu-
ung und Erziehung in NRW, wie der Statistik von ITNRW zu entnehmen ist. Zum 01.03.2025 wurden in NRW
58.463 Kinder in o6ffentlich gefoérderter Kindertagespflege betreut, davon 50.763 unter drei Jahren.

Gerade fiir Kinder unter drei Jahren bot die Kindertagespflege mit kleinen Gruppen, festen Bezugspersonen
und einem familiennahen Rahmen wieder ein eigenstindiges und hoch bedeutsames Betreuungsangebot.
Eltern brauchen und nutzten auch diese Wahlmoglichkeit. Kinder brauchen verldssliche Beziehungen. Kom-

munen brauchen ein vielfaltiges Betreuungssystem, das flexibel, qualitativ stark und zukunftsfihig ist.

Wie auch in den Kitas schlagen sich niedrigeren Geburtenzahlen auf die Anzahl der titigen Kindertagespfle-
gepersonen und der in Kindertagespflege betreuten Kinder nieder: die Statistik von ITNRW weist in 2025
fir beide einen spiirbaren Riickgang um jeweils 4,7 % aus. Aus dem Riickgang der Geburtenzahlen allein
jedoch ldsst sich diese Entwicklung nicht ausreichend erklaren. Vielmehr erleben wir in vielen Kommunen,
dass wirtschaftliche Unsicherheiten, unzureichende Planungssicherheit, unterschiedliche kommunale Rah-
menbedingungen und die Frage der angemessenen Vergiitung die Zukunft der Kindertagespflege erheblich
beeinflussen. Wenn qualifizierte Kindertagespflegepersonen, die zum Teil schon langjéhrig titig sind, das Feld
der Kindertagespflege verlassen, geht nicht nur ein Betreuungsplatz verloren. Mit ihnen verliert die Kinder-

tagespflege vor Ort Erfahrung, Bindungskompetenz, Professionalitdt und ein Stiick gewachsene Infrastruktur.

Als Landesverband Kindertagespflege NRW setzten wir uns 2025 deshalb mit Nachdruck dafiir ein, Kin-
dertagespflege nicht als nachgeordnetes oder erginzendes Angebot zu betrachten, sondern als strategischen
Bestandteil kommunaler Jugendhilfeplanung. Dazu gehoren verldssliche Fachberatung, gute Qualifizierung,
faire finanzielle Rahmenbedingungen, transparente Daten, ausreichende Sichtbarkeit fiir Eltern und eine echte

Gleichwertigkeit im System der frithkindlichen Bildung.

Mein besonderer Dank gilt allen Kindertagespflegepersonen, Fachberaterinnen und Fachberatern, Tragern,
Jugendamtern, Kooperationspartnern und Mitgliedern, sowie den Mitarbeitenden und den Vorstandsmitglie-
dern des Landesverbands Kindertagespflege NRW, die sich auch unter schwieri-gen Bedingungen engagiert fiir
Qualitdt, Verldsslichkeit und die Interessen von Kindern und Familien eingesetzt haben. Ihr téglicher Einsatz

tragt die Kindertagespflege in NRW.

Der Geschiftsbericht 2025 zeigt, wie vielfiltig die Arbeit des Landesverbandes war: fachlich, politisch, ver-
netzend und praxisnah. Er macht zugleich deutlich, dass die kommenden Jahre entscheidend sein werden. Die
Kindertagespflege braucht klare politische Entscheidungen, verlassliche Rahmenbedingungen und eine kom-

munale Planung, die ihre Potenziale aktiv einbezieht.

Kindertagespflege ist kein Auslaufmodell — im Gegenteil: sie ist ein zukunftsfahiges, professionelles und fami-
liennahes Angebot der frithen Bildung. Dafiir werden wir uns als Landesverband Kindertagespflege NRW auch

weiterhin mit Klarheit, Fachlichkeit und Nachdruck einsetzen.

Bettina Konrath '
Vorsitzende des Landesverbandes % W

Kindertagespflege NRW e. V.
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1. Vorstand

Der Vorstand hielt in 2025 regelméaflige monatliche Vorstandsitzungen sowie eine Klausurtagung mit dem
Team des Landesverbandes Kindertagespflege NRW e.V. (LV KTP NRW) ab.

Vom 01.01.2025 bis 29.10.2025 waren ehrenamtlich als Mitglied im Vorstand des Verbands titig:
Bettina Konrath (Familidre Tagesbetreuung e.V. - Landesvorsitzende),
Linda Blankenstein (VAMV NRW e.V. - 1. stellvertretende Landesvorsitzende),
Michaela Luber (Diirener Tagesmiitter und -viter e.V. - 2. stellvertretende Landesvorsitzende),
Brigitte Miiller (Skf Koln e.V. c/o Kontaktstelle - Kassiererin),
Dorothee Grof3ekathofer (SKF Lippstadt - Besitzerin).

Am 29.10.2025 wurde auf der Mitgliederversammlung ein neuer Vorstand gewahlt:
Bettina Konrath (Familidre Tagesbetreuung e.V. - Landesvorsitzende),
Sonja Arens (Tagesmiitternetz Oberberg e.V. - 1. stellvertretende Landesvorsitzende),
Anne Grofler (SKF Lippstadt - 2. stellvertretende Landesvorsitzende),
Linda Blankenstein (VAMV NRW e.V. - Kassiererin),

Britta Moller (Herner Tageseltern e.V. — Beisitzerin).

Die Mitglieder des Vorstands standen in einem standigen Austausch mit dem NRW-Familienministerium und
Ministerin Josefine Paul. Diese Treffen dienten weiterhin der Absprachen und Informationen zu allen Aspek-

ten, welche die Kindertagesbetreuung, speziell die Kindertagespflege, betrafen.

Die regelméfliigen Austauschtreffen der AG Kindertagespflege, in welcher der LV KTP NRW mitwirkt, fanden

im Jahr 2025 zweimal (ein Préasenztreffen und ein digitales Treffen) statt.

2. Team

Im Jahr 2025 waren im hauptamtlichen Team des LV KTP NRW folgende Mitarbeiter*innen ttig:
Julia Schiinemann, Geschiftsstellenleitung (vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 mit 24 Wochenstunden)
Martine Richli, pidagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 mit 24 Wochenstunden)

Maren Davids, padagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2025 bis 14.09.2025 mit 16 Wochenstunden, vom
15.09.2025 bis zum 31.12.2025 mit 20 Wochenstunden)

Lisa Birjuk, padagogische Mitarbeiterin (vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 mit 24 Wochenstunden)

Roxana Philippi, padagogische Mitarbeiterin (Elternzeit bis 31.12.2025, im Rahmen einer geringfiigigen
Beschiftigung vom 01.08.2025 bis 31.12.2025 mit 5 Wochenstunden)

Klaus-Dieter Corsten-Ziihlke, Referent fiir Haushalts- und Rechnungswesen (vom 01.01.2025 bis
31.12.2025 mit 18 Wochenstunden)

Franca Ennens, Verwaltungsmitarbeiterin (vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 mit 15 Wochenstunden)

Dariiber hinaus konnte der LV KTP NRW im Jahr 2025 drei Studierende gewinnen, die im Rahmen ihrer

Praxisphasen der Hochschulen Einblicke in das Feld der Kindertagespflege gewinnen konnten.
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3. Fortbildungen und Fachtage

Der LV KTP NRW reagierte auch im Jahr 2025 mit Fachtagen und verschiedenen Seminarangeboten sowie
durch die inhaltliche Auseinandersetzung auf aktuelle und grundlegende Themenfelder im Handlungsfeld
Kindertagespflege in NRW (z.B. Kinderschutz in der Kindertagespflege, Partizpation in der Kindertagespfle-
ge, Grofdtagespflege, Fachberatung Kindertagespflege, Eingew6hnung und Digitalisierung/Social Media in der
Kindertagespflege und Kindertagespflege als strategisches Element der kommunalen Bedarfsplanung). In 2025
konnte der LV KTP NRW erneut eine Vielzahl von Veranstaltungen sowohl in analoger als auch in digitaler

Form anbieten.

Informationen und die entsprechenden Dokumentationen finden sich auf der Homepage unter https://www.

landesverband-kindertagespflege-nrw.de/veranstaltungen/archiv-fachtage/.

Der LV KTP NRW begleitete dariiber hinaus die Fachtage zum Thema: ,,10 Jahre alltagsintegrierte Sprach-
bildung in NRW: Fachberatung als Briicke zum erfolgreichen Praxistransfer in der Kindertagespflege“ am 28.
Mirz 2025 in Miinster und am 1. April 2025 in Kéln. Die Fachtagungen wurden vom Ministerium fiir Kin-
der, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen (MKJFGFI) in
Kooperation mit den Landesjugenddmtern der Landschaftsverbande Rheinland (LVR) und Westfalen-Lippe
(LWL) durchgefithrt und richteten sich an die Fachberatungen der Kindertagespflege in NRW. Der LV KTP
NRW brachte seine fachliche Expertise ein, begleitete den Austausch mit den Akteur*innen der Fachberatung
und unterstiitzte die Vernetzung zwischen Praxis, Fachberatung und Landesebene. Ziel war es, die alltagsinte-

grierte Sprachbildung in der Kindertagespflege weiter zu starken und den Praxistransfer nachhaltig zu férdern.

Folgende Seminare und Veranstaltungen setzte der LV KTP NRW in 2025 um:

1) 25. Januar 2025 | Digital | Fortbildung

Bedingungen fiir den Nachtisch? Partizipation in der Essenssituation

Bianka Pergande, Sprecherin des Netzwerks Kinderrechte, Autorin und Fortbildnerin
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 53

2) 11., 12., 18. Februar 2025 | Digital | Fortbildung
Groftagespflege fiir Fachberatung in NRW

Annette Griining (Fachberaterin und Referentin)

Maren Davids (pad. Mitarbeiterin LV KTP NRW und Referentin)

Iris Vierheller (Rechtsanwaltin)

Vertreter*in LVR-Landesjugendamt

Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW, die sich auf ihre Tatigkeit vorbereiten
mochten und an Fachberater*innen, die bereits tétig sind.

Teilnehmer*innenzahl: 18
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3) 15. Mirz 2025 | Digital | Fortbildung

Lass mich das doch schnell machen! - Feinfiihlige Interaktion in herausfordernden
Momenten in der Kindertagespflege

Bianka Pergande, Sprecherin des Netzwerks Kinderrechte, Autorin und Fortbildnerin
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 46

4) 15. Mai 2025 | Digital | Infoabend

Den Blick scharfen fiir die Eingewdéhnung

Stefanie von Briick, Padagogin, Autorin, Elternberaterin, Fortbildnerin und Griinderin der Happy Kita® Aca-
demy. Einer ihrer Schwerpunkte ist die beziehungsstarke Eingew6hnung.
Zielgruppe: Eltern aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 21

5) 17. Mai 2025 | Essen | Fachtag

Kinderschutz leben: Kindertagespflegepersonen im Dialog fiir sicheres
Aufwachsen

Ute Bette, Sozialpddagogin, systemische Familientherapeutin, insofern erfahrene Fachkraft und Mitgriinde-
rin der KinSaFo Bette & Reinders GbR

Sabrina Reinders, Rechtsanwiltin, Hochschuldozentin, Verfahrensbeistdndin und Mitgriinderin der KinSa-
Fo Bette & Reinders GbR

Bianca Folkerts und Lisa Rietschle, Multiplikatorinnen der Akademie fiir bediirfnisorientierte Pddagogik
(BO Akademie)

Natascha Berger, Erziehungswissenschaftlerin (M.A.) und Mitgriinderin der Wandelwirts gUG

Daniela Daemen, staatlich anerkannte Sozialarbeiterin, insoweit erfahrene Kinderschutzfachkraft und zerti-
fizierte systemische Beraterin

Zielgruppe: Fachtag fiir Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 46

Fachtag fur
Kindertagespflegepersonen
am 17.05.2025 in Essen

Kinderschutz leben:

Kindertagespflegepersonen
im Dialog fiir
sicheres Aufwachsen
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6) 04., 18. Juni und 2. Juli 2025 | Digital | Fortbildung
Eignungsfeststellung in der Kindertagespflege - mit Fokus auf Prdvention

Sicher entscheiden, kompetent beraten
Claudia Ullrich-Runge und Dr. Teresa Lehmann vom Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V.
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 20

7) 21. Juni 2025 | Digital | Fortbildung
Eingewohnung in der Kindertagespflege - Kinder und ihre Eltern bindungssicher,
bediirfnisorientiert und beziehungsstark eingewéhnen
Stefanie von Briick, Pidagogin, Autorin, Elternberaterin, Fortbildnerin und Griinderin der Happy Kita® Aca-
demy.
Christina Weber, Diplom Sozialpddagogin, Kindertagespflegeperson und Beraterin / Multiplikatorin fiir
Eingewohnung der Happy Kita® Academy.
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 34

8) 24. Juni 2025 | Ké6ln | Fachtag

Kinder schiitzen - je frither, desto besser! - Verantwortungsgemeinschaft im Feld
der Kindertagespflege

Prof. Dr. jur. Rolf Jox, Professor fiir Recht (katho - Katholische Hochschule Nordrhein-Westfalen)

Prof. Martin Menzel, Diplom-Sozialpddagoge (FH); Master of Arts (Sozialmanagement), Honorarprofessor
und Sprecher des Kompetenzzentrums Kinderschutz an der Fliedner Fachhochschule Diisseldorf

Janina Passek, Fachberatung Team Fachthemen und Fortbildung im LVR-Landesjugendamt

Beatrice Prinz, Padagogische Referentin im LWL-Landesjugendamt

Daniela Daemen, staatlich anerkannte Sozialarbeiterin, insoweit erfahrene Kinderschutzfachkraft und zerti-
fizierte systemische Beraterin

Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 77

Fachtag fiir
Fachberatungen
am 24.06.2025 in Koln

Kinder schitzen -

je frither, desto besser!

Verantwortungsgemeinschaft
im Feld der Kindertagespflege
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9) 1. Juli 2025 | Digital | Fortbildung
Digital unterwegs sein in der Kindertagespflege - Wie erstelle ich mit einem
Webseitenbaukasten eine Internetseite?

Jan KraufSe, Dipl. Kommunikationswirt
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 20

10) 3. Juli 2025 | Digital | Fortbildung
Kindertagespflege von morgen
Gesamtstrategie Kindertagespflege am Beispiel des Kreises Steinfurt

Herr Hiising, Amtsleiter des Kreisjugendamtes Steinfurt & Frau Domer, Vorsitzende des Kreisjugendhilfe-
ausschusses
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 42

11) 23. und 29. September 2025 | Digital | Fortbildung
Strukturen, Rahmenbedingungen und Steuerung der Kinder- und Jugendhilfe -
Ein Crashkurs fiir die Fachberatung Kindertagespflege

Heiko Brodermann, Sozialmanager M.A., Fachberatung Jugendhilfeplanung im LVR-Landesjugendamt, zu-
vor als Abteilungsleitung fiir die Kindertagespflege in einem kommunalen Jugendamt
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 17

12) 17. und 22. September 2025 | Digital | Fortbildung
Sensibilisierung fiir Sprachgewalt - Die Bedeutung der Sprache in
Schutzkonzepten

Elsa Paust, Multiplikatorin der BO Akademie
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 19

13) 06. Oktober 2025 | Digital | Fortbildung
Zwischen Kinderschutz und Schutz der Kindertagespflegepersonen

Prof. Martin Menzel, Diplom-Sozialpddagoge (FH); Master of Arts (Sozialmanagement), Honorarprofessor
und Sprecher des Kompetenzzentrums Kinderschutz an der Fliedner Fachhochschule Diisseldorf
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 19
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14) 7. Oktober 2025 | Digital | Fortbildung

Digital unterwegs sein in der Kindertagespflege - Wie erstelle ich mit einem

Webseitenbaukasten eine Internetseite?

Jan KraufSe, Dipl. Kommunikationswirt
Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 25

15) 17. und 24. Oktober 2025 | Digital | Fortbildung

Belastungen im Arbeitsalltag begegnen

Tabea Symanzik, Psychologin M.Sc.
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 16

16) 28. Oktober 2025 I Digital I Fortbildung

Keine Fachberatungstelle ist wie die andere?! Qualitdtssichernde Ressourcen -

Fachberatung Kindertagespflege im Wandel

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer, Dipl.-Padagoge, Professor fiir Pddagogik der Kindheit an der Katholischen Stif-

tungshochschule Miinchen
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 30

17) 8. November 2025 I Digital I Fortbildung
Bildungsraum Natur

Melanie Olfert, Dipl. Sozialpadagogin, zertifizierte Waldpadagogin

Zielgruppe: Kindertagespflegepersonen aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 32

18) 10. November 2025 I Digital I Fortbildung
Aufsichtspflicht in der Kindertagespflege

Susanne Hartmann-Kasties, Rechtsanwaltin
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 39
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19) 26. November 2025 I Digital I Fortbildung

Zwischen Kinderschutz und Schutz der Kindertagespflegepersonen

Prof. Martin Menzel, Diplom-Sozialpddagoge (FH); Master of Arts (Sozialmanagement), Honorarprofessor
und Sprecher des Kompetenzzentrums Kinderschutz an der Fliedner Fachhochschule Diisseldorf
Zielgruppe: Fachberater*innen fiir Kindertagespflege aus NRW

Teilnehmer*innenzahl: 18

20) 2. Dezember 2025 I Digital I Infoveranstaltung
Gut betreut - vielfdltig gedacht:

Kindertagespflege als strategisches Element der Rommunalen Bedarfsplanung
Prof. Dr. Gabriel Schoyerer, Dipl.-Padagoge, Professor fiir Pddagogik der Kindheit an der Katholischen Stif-

tungshochschule Miinchen

Heiko Brodermann, Sozialmanager M.A., Fachberatung Jugendhilfeplanung im LVR-Landesjugendamt
Daniel Frieling, Bereichsleiter Kindertagesbetreuung, AWO Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems

Zielgruppe: Entscheidungstrager*innen aus Verwaltung und Politik

Teilnehmer*innenzahl: 210

4. Vernetzung und Kooperation

Der LV KTP NRW stand iiber den gesamten Projektzeitraum in enger Kooperation mit dem Ministerium fiir
Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration (MKJFGFI).

Der LV KTP NRW kooperiert auflerdem mit:
+ dem Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V.,,
o den Landesverbanden Kindertagespflege der anderen Bundeslander,
o dem Landschaftsverband Rheinland (LVR) und dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL),
o dem Landeselternbeirat NRW (LEB NRW),
o verschiedenen Multiplikator*innen (z.B. Train-the-Trainer fiir das QHB),
o freiberuflichen Referent*innen, die im Bereich Kindertagespflege qualifizieren,
« Bildungstragern,

« Professor*innen / Universitdten, die im Bereich Kindertagespflege forschen (zum Beispiel Prof. Dr. Su-
sanne Viernickel; Prof. Dr. Gabriel Schoyerer / Katholische Stiftungshochschule Miinchen, Prof. Dr.
Sonja Damen und Prof. Martin Menzel / Fliedner Fachhochschule Diisseldorf, Prof. Dr. Michaela Hopf /
Hochschule Diisseldorf und Prof. Dr. Diana Franke-Meyer / Evangelische Hochschule Rheinland-West-
falen-Lippe),
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der Sportjugend NRW,
« der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung NRW, angesiedelt bei der Verbraucherzentrale NRW,

o der Unfallkasse NRW (UK NRW),

o der Berufsgenossenschaft fiir Gesundheit und Wohlfahrtspflege (BGW).

Das hauptamtliche Team des LV KTP NRW wirkte bei Fachforen mit und nahm an Informationsveranstaltun-

gen, runden Tischen und Konferenzen zum Thema Kindertagespflege teil:
o Teilnahme an der AG KTP NRW im MKJFGFI,

« Teilnahme am vierteljahrlichen gemeinsamen Jour Fixe mit dem LVR und dem LWL zu aktuellen Frage-

stellungen und Anliegen im Handlungsfeld Kindertagespflege in NRW,

o Teilnahme an der zweimal im Jahr vom Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V. organisierten Lénder-

konferenz Kindertagespflege,

o Teilnahme am tiberregionalen Fachaustausch mit anderen Verbdnden / Servicestellen fiir Kindertages-
pflege (Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V., Landesverband Baden-Wiirttemberg, Hessisches und
Niedersichsisches Kindertagespflegebiiro, PiB - Pflegekinder in Bremen),

o Teilnahme an der AG Kindertagespflege in der UK NRW zum Austausch und fiir die Erarbeitung von
Handlungsanleitungen fiir die Kindertagespflege in NRW.

Das geplante digitale Austauschtreffen mit den Teilnehmer*innen der vom LV KTP NRW bereits in 2017
initiierten ,,Irain-the-Trainer-Vernetzungsgruppe-NRW* fand am 8. Juli 2025 statt.
Themenfelder bildeten:

o riicklaufige Kursanmeldungen,

o Stand der KTPP in der kommunalen Betreuungslandschaft,

+ Kooperationsmoglichkeiten,

o Verinderungen der Qualifizierungslandschaft — Zukunft der Qualifizierung,

« Austausch zu den QHB-Anbietern und Ausstattungen vor Ort (z.B. Honorare, Dozentenpool),

« Begleitung Praktika und Qualtitit.

Die Kontakte zu den Referent*innen konnte der LV KTP NRW auch in 2025 fiir den Bereich Fort- und Weiter-
bildung fiir NRW und fiir die Entwicklung spezieller Fortbildungsformate nutzen (Fachtage, Workshops, etc.).

Die Referent*innen werden vom LV KTP NRW in Form von Rundmails {iber relevante Themen fiir die Kinder-
tagespflege informiert und bereichern ihrerseits den LV KTP NRW mit ihren Erfahrungen und Informationen.
Da die Referent*innen zum Teil auch selbst als Fachberater*innen fiir Kindertagespflege bei Jugenddmtern
oder freien Tragern, die nicht Mitglied beim LV KTP NRW sind, titig sind, ergeben sich auch dadurch neue
Vernetzungsstrange. Ein Austausch der Referent*innen untereinander als auch mit dem LV KTP NRW steigert

die Qualitat der Qualifizierenden und stédrkt die Vernetzung insgesamt.
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5. Profilstdrkung fiir das Handlungsfeld Kindertagespflege

Digitale Informationsangebote/Social Media-Kanile des LV KTP NRW

Der in 2017 erstmalig herausgegebene digitale ,Newsletter Kindertagespflege NRW* erschien 2025 alle zwei
Monate - erganzt von zwei Sondernewslettern zu Veranstaltungen und Aktionen. Der Newsletter ist im Mérz
2017 mit 149 Abonnent*innen gestartet. Im Dezember 2025 war die Zahl der Abonnent*innen auf 1.348
angestiegen. Der fiir aktuelle Informationen zusitzlich eingerichtete Rundmailverteiler Kindertagespfle-
ge NRW wurde weiterhin sehr nachgefragt und weiter ausgebaut. Beide Informationsmethoden haben sich
fir unterschiedliche Arten von Informationspolitik bewéhrt. Der Newsletter informiert regelméflig und fiir
alle Akteur*innen im Feld. Der Rundmailverteiler informiert zielgerichtet und auch kurzfristig tiber zentrale
Themen, Fortbildungen und weitere Veranstaltungen fiir eine ausgewahlte Zielgruppe (z.B. Bildungstrager,

Fachberatungen).

Der LV KTP NRW pflegt eine eigene Facebook- und Instagramseite, die in erster Linie von Kindertagespflege-
personen besucht und kommentiert werden und die sich zusitzlich als wichtige Informationsquelle fiir diese
Zielgruppe etabliert haben. Eine Teamfortbildung zur Thematik von Social Media, hat das Thema 2025 ver-
starkt in den Fokus geriickt. Desweiteren hat der LV KTP NRW einen eigenen YouTube-Kanal.

Deutschlandweite Aktionswoche ,,Gut betreut in Kindertagespflege“ (12.-18. Mai 2025)

Deutschlandweite Aktionswoche vom 12.-18. Mai 2025 \«o ;"'-»

0 Gut betreut in Kindertagespflege

Vom 12. bis 18. Mai 2025 fand die deutschlandweite Aktionswoche ,,Gut betreut in Kindertagespflege“ statt, ko-

ordiniert vom Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V. (BVKTP). Ziel war es, die Leistungen und Bedeutung
der Kindertagespflege stirker in der Offentlichkeit sichtbar zu machen.

Der LV KTP NRW begriifdte, dass Josefine Paul, Ministerin fiir Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht
und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen, erneut die Schirmherrschaft iibernahm. In ihrem Grufiwort

dankte sie den iiber 15.000 Kindertagespflegepersonen in NRW fiir ihr Engagement.

In Nordrhein-Westfalen fanden zahlreiche kommunale Aktionen und Veranstaltungen statt. Der LV KTP
NRW unterstiitzte die Aktionswoche aktiv und richtete im Rahmen dessen den Fachtag ,,Kinderschutz leben:

Kindertagespflegepersonen im Dialog fiir sicheres Aufwachsen® aus.

Verleihung des Verdienstordens des Landes Nordrhein-Westfalen an Inge Losch-Engler

Am 21. August 2025 wurde Inge Losch-Engler durch den Ministerprasidenten des Landes Nordrhein-Westfalen
mit dem Verdienstorden des Landes Nordrhein-Westfalen ausgezeichnet. Die Ehrung wiirdigt ihr langjahriges
ehrenamtliches und fachliches Engagement fiir die Weiterentwicklung, Professionalisierung und offentliche

Anerkennung der Kindertagespflege auf kommunaler, Landes- und Bundesebene.
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Inge Losch-Engler hat maf3geblich zur Qualitdtsentwicklung der Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen
beigetragen. Sie war Initiatorin und langjahrige Gestalterin des heutigen Landesverbandes Kindertagespflege
NRW e.V. und engagierte sich dariiber hinaus iiber viele Jahre im Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V.,

zuletzt als Vorsitzende.

Die Auszeichnung unterstreicht die fachliche Relevanz und gesellschaftliche Bedeutung der Arbeit des Landes-
verbandes Kindertagespflege NRW e.V. sowie dessen Beitrag zur Starkung der frithkindlichen Bildung und

Betreuung in Nordrhein-Westfalen.

Vereinfachte QHB-Kurssuche in NRW

Um einen Eindruck tiber aktuelle Qualifizierungsangebote zu erhalten und darauf bezogen Riickschliisse zie-
hen zu kénnen, hat der LV KTP NRW eine Umfrage zu aktuell stattfindenden Kursangebot im Kontext des
QHB gestartet. Aus den Riickmeldungen enstand die Idee einer landesweit zugianglichen QHB-Kurssuche.

Die Umsetzung erfolgte im August 2025 mit einem neuen Meniipunkt auf der Homepage. Uber diesen konnen
Bildungstrager ihre titigkeitsvorbereitenden und -begleitenden QHB-Kurse zur Qualifizierung von Kinder-

tagespflegepersonen eintragen.

Die Kurssuche ermdglicht Interessierten, schnell passende Qualifizierungsangebote in ganz Nordrhein-West-
falen zu finden. Zugleich unterstiitzt sie Bildungstrager dabei, ihre Angebote gezielt sichtbar zu machen und

passende Teilnehmer*innen zu erreichen.

Mit diesem Online-Angebot tragt der LV KTP NRW dazu bei, die Qualifizierung und die Qualitét in der Kin-

dertagespflege zu stirken. Die Kurssuche baut auf dem bereits eingerichteten Bildungstrigerverzeichnis auf.

Bedarfserhebung zu Fortbildungs- und Informationsangeboten fiir Fachberater*innen

Zur Weiterentwicklung bedarfsgerechter Angebote fithrte der LV KTP NRW eine Online-Umfrage zu den
Fortbildungs- und Informationsbedarfen von Fachberater*innen der Kindertagespflege in Nordrhein-West-

falen durch.

Die Befragung zielte darauf ab, sowohl inhaltliche Schwerpunkte als auch organisatorische Rahmenbedingun-
gen zukiinftiger Fortbildungsangebote zu erfassen. Fachberater*innen wurden eingeladen, sich an der etwa

15-miniitigen Umfrage zu beteiligen, die digital durchgefiihrt wurde.

Die gewonnenen Erkenntnisse dienen dem LV KTP NRW als Grundlage fiir die bedarfsgerechte Planung,
Ausrichtung und Weiterentwicklung seiner Fortbildungs- und Informationsangebote fiir Fachberater*innen

in NRW.
Kontakt mit Hochschulen
Gastvortrag an der Evangelischen Hochschule Rheinland-Westfalen-Lippe in Bochum am 14.10 und 21.11.25

»Kindertagespflege — Ein Arbeitsfeld fiir Kindheitspadagog*innen / Sozialarbeiter*innen® lautete das Thema des
Vortrages des LV KTP NRW, um mit den Studierenden der Studienginge ,,Kindheitspadagogik“ und ,,Soziale

Arbeit® in einen anschlieflenden Austausch zum Arbeitsfeld der Fachberatung Kindertagespflege zu kommen.
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6. Offentlichkeitsarbeit und -materialien

Im Jahr 2025 hat der LV KTP NRW folgende Offentlichkeitsmaterialien fiir das Handlungsfeld Kindertages-

pflege NRW entwickelt, iiberarbeitet und verdffentlicht:

Kartenset "Gesund und Gliicklich" mit praktischen Tipps, Anregun-
gen, Impulsen und weiterfithrende Informationen fiir den lebendigen

Alltag in der Kindertagespflege.

Samenpapier ,,Gute Betreuung wichst im Kleinen“ mit Informatio-

nen zum Angebot der Kindertagespflege.

Kurze Videoclips (Reels) fiir die Homepage
und Social-Media-Kanile zur Sichtbarkeit
der Kindertagespflege.

Kindertagespflege:
Informieren. Kennen-
Y lernen. Entscheiden. \

rahstii *
L ck
ichnere Kuch

ifélle vermeiden
Selbstfiirsorae
Wohlbefinden

*

Kindertagespflege und Kindertagespflege:
die Zusammenarbeit
mit Eltern -

Eine Kindertagespflege-
person berichtet

Die Griinde aus der
Sicht eines Elternteils

In der Ausgabe 03/2025: Padagogische Konzepte in der Praxismappe der Fachzeitschrift Kleinstkinder

erschien der Artikel ,,Pddagogik sichtbar machen® von Lisa Birjuk und Maren Davids (padagogische Mitarbei-

ter*innen beim LV KTP NRW).

In der Ausgabe 8/2025: Philosophieren mit den Jiingsten: Wer bin ich und wer bist du? der Fachzeitschrift

Kleinstkinder erschien der Artikel ,,Sichtbar & gut vernetzt® von Lisa Birjuk, pddagogische Mitarbeiterin beim

LV KTP NRW und Olivia Derr, Studentin im Praktikum.

Fertigstellung der Praxismappe ,Grofdtagespflege IST
Kindertagespflege — Arbeitshilfen fiir Fachberater*innen
Kindertagespflege in NRW* Dabei handelt es sich um eine
Materialsammlung fiir die Beratungs- und Begleitungsar-

beit von GrofStagespflegestellen durch Fachberater*innen.
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Schriftliche Stellungnahme und Anh6rung zum Gesetz zur Starkung der Jugenddmter in Nordrhein-Westfa-
len - Mafinahmen gegen Uberlastung und fiir besseren Kinderschutz, Antrag der Fraktion der FDP, Drucksache
18/12559, Anhorung des Ausschusses fiir Familie, Kinder und Jugend am 3. September 2025.

Schriftliche Stellungnahme des LV KTP NRW zum verdffentlichten Eckpunktepapier der Landesregierung
NRW fiir eine Reform des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz).

Schriftliche Stellungnahme und Anhérung ,NRW muss funktionieren: Tabus und blinde Flecken beim Kin-
derschutz — Nordrhein-Westfalen braucht ein Lagebild ,,(Sexualisierte) Gewalt und Prévention®, Antrag der
Fraktion der SPD, Drucksache 18/14538, Anhorung des Ausschusses fiir Familie, Kinder und Jugend am 22.
Januar 2026.

Schriftliche Anhorung des Ausschusses fiir Familie, Kinder und Jugend ,,NRW muss funktionieren — Mehr

Anerkennung fiir die Beschaftigten in Kita und OGS*

Positionspapier ,,Zukunftsfihige Betreuung: Kindertagespflege als strategisches Element der kommunalen

Gesamtplanung®.

Alle Stellungnahmen und Positionspapiere finden sich auf der Homepage: https://www.landesverband-kinder-

tagespflege-nrw.de/landesverband/postionspapiere-stellungnahmen/.

Alle Verdffentlichungen stehen der interessierten Offentlichkeit zum kostenlosen Download auf der Homepage

der LV KTP NRW zur Verfiigung: https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen/.

1. Beratung
Durch die Beratung der verschiedenen Zielgruppen trigt der LV KTP NRW zur Weiterentwicklung der landeswei-
ten Infrastruktur von Kindertagespflegeangeboten und zur Qualititsentwicklung der Kindertagespflege in NRW bei.
Das Beratungsangebot des LV KTP NRW wird sowohl telefonisch als auch per E-Mail in Anspruch genommen.
Zu diesen drei Themen wurden vermehrt spezifische Fragen gestellt:

« Existenzédngste von Kindertagespflegepersonen (besonders bei angemieteten Rdumen),

o fehlende Qualifizierungsangebote; kommunale Akquise,

o Konflikte beraten.

Zusitzlich verweist das padagogische Team des LV KTP NRW in seiner Beratung sowie auf der Homepage und
den Social-Media Kanilen des LV KTP NRW kontinuierlich auf die Moglichkeit des Downloads der Hand-
reichung Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen, an deren jdhrlicher Aktualisierung der LV KTP NRW

mitwirkt.

Bei Beratungsanfragen mit rechtlichen Anliegen konnte der LV KTP NRW in Form einer Lotsenfunktion auf
sein kostenloses Angebot der Rechts- und Steuerberatung durch Expertinnen fiir die Kindertagespflege in

NRW verweisen.

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. - GESCHAFTSBERICHT 2025

Seite 15


https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/landesverband/postionspapiere-stellungnahmen/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/landesverband/postionspapiere-stellungnahmen/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen/

8. Statistik der angebotenen Steuer- und Rechtsberatung

Die mit den Mitteln der Projektférderung seit 2016 eingerichtete Rechts- und Steuerberatung wurde auch in

2025 weiterhin stark nachgefragt.

Die Rechts- und Steuerberatung erfolgte im Rahmen von Honorarvertrigen mit zwei ausgewiesenen und auf
die Kindertagespflege spezialisierten Expertinnen aus den Bereichen Recht (Rechtsanwiltin Iris Vierheller)
und Steuerrecht (Steuerberaterin Cornelia Krauth) als kostenlose Beratung per E-Mail und als Telefonsprech-

stunde (nur Rechtsberatung).

Nach wie vor stellen die 6ffentlichen Triger mit Abstand die meisten Anfragen, gefolgt von Kindertagespflege-

personen, freien Triagern und Eltern.
Bei den schriftlichen und telefonischen Anfragen waren es in 2025 insgesamt 684 Anfragen.

Frau Vierheller stellt eine grofle Auswahl der Fragen und Antworten aus der Rechtsberatung dem MKJFGFI
und dem Vorstand/Team des LV KTP NRW zur internen Nutzung zur Verfiigung; dies war auch in 2025 fiir die
Beratungsanfragen im LV KTP NRW eine hilfreiche Grundlage.

Rechtsberatung, Landesverband NRW, Januar bis Dezember 2025 - Anzahl der Anfragen
schriftlich | Jugendamt | freie Trager | Kindertagespflegeperson Eltern
601 319 115 130 37
telefonisch
83 16 6 43 18
Gesamt 684 335 121 173 55

Iris Vierheller, Rechtsanwiiltin, Statistik erstellt im Dezember 2025

Das Angebot zur steuerlichen Beratung von Kindertagespflegepersonen und Fachberater*innen umfasste die

schriftliche Beantwortung von Anfragen per Mail.

Wie auch in den vergangenen Jahren wurden im Jahr 2025 sowohl von Kindertagespflegepersonen als auch
von Fachberater*innen Anfragen gestellt. Die weitaus meisten Anfragen kamen von Kindertagespflegeperso-

nen.
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Aktuelle Informationen iiber die Kindertagespflege in NRW:
www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de

Landesverband
Kindertagespflege
NRW

Landesverband Kindertagespflege NRW e.V.
Breite Str. 10b
40670 Meerbusch

Tel: 02159 - 8 16 81 66

E-Mail: info@lv-ktp-nrw.de
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