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Vorwort

2020 ist ein Jahr mit großen Herausforderungen gewesen. Wer hätte im Januar gedacht, dass das Land im März 
in den ersten Lockdown gehen muss. Dies hat alles andere erst einmal in den Hintergrund treten lassen.

Der Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. (LV KTP NRW) war auch in diesen Zeiten ein verlässlicher 
Partner für Kindertagespflegepersonen, Eltern, Fachberatungen für Kindertagespflege, die Landschaftsverbände, 
Politik und das Ministerium für Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen.

Gleichzeitig bot auch das Betreuungsangebot der Kindertagespflege eine verlässliche Größe für die Eltern, 
die ihre Kinder in der Kindertagespflege betreuen lassen. Die Kindertagespflege hat aufgrund ihres kleineren 
Settings den Vorteil, dass Kinder von Eltern aus systemrelevanten Berufen, sowie später unabhängig von Be-
rufsgruppen sehr zuverlässig betreut werden konnten.

Auch ich möchte an dieser Stelle allen Akteur*innen für die gute Zusammenarbeit, oftmals auch am Wochen-
ende danken. Dem Team des Landesverbandes, das jederzeit zur Verfügung stand, um aktuelle Informationen 
ins Feld der Kindertagespflege zu verbreiten, möchte ich auch ganz herzlich danken.

Ein ganz besonderer Dank geht ebenso an das Ministerium für Kinder Familie, Flüchtlinge und Integration 
(MKFFI) und Minister Dr. Stamp. Der LV KTP NRW wurde kontinuierlich und frühzeitig in die anstehenden 
Planungen, bezüglich der Vorgehensweise während der Pandemie, eingebunden. Die an den Landesverband 
herangetragenen Fragen ließen sich kurzfristig mit dem MKFFI klären.

NRW war das Bundesland, welches sehr früh und klar die finanziellen Regelungen für Kindertagespflegeperso-
nen und Eltern kommuniziert hat. 

Minister Dr. Stamp und die Mitarbeiter*innen des MKFFI hielten in regelmäßigen Abständen eine Video-
konferenz mit mir und Inge Losch-Engler ab, um weitere Maßnahmen die Kindertagespflege betreffend zu 
diskutieren und abzustimmen. Diese Vorgehensweise war einzigartig. 

Insgesamt hat der Landesverband seine digitale Kompetenz sehr schnell und gut ausbauen können, somit wur-
den Fortbildungsangebote und andere Veranstaltungen auf digitale Formate umgestellt. Dabei hervorzuheben 
ist außerdem, dass die Referenten*innen für Themenbereiche der Kindertagespflege sich mit viel Engagement 
diesem Format zuwandten und Veranstaltungen folglich nicht abgesagt werden mussten. 

Im Jahr 2021 und darüber hinaus wird uns Covid-19 noch weiter begleiten. Die Kindertagespflege kann und 
darf sich nicht davon lähmen lassen.

Der Landesverband suchte im vergangenen Jahr neue Wege und erweiterte seine Kompetenzen, um sich den 
veränderten Gegebenheiten anpassen zu können.

Der vorliegende Geschäftsbericht zeigt, was in 2020 möglich war.

Ich wünsche Ihnen viel Freude beim Lesen.

 
Bettina Konrath
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1. Fortbildungen

Die geplanten Fortbildungen in 2020 waren allesamt in Präsenz geplant. Die große Herausforderung war nun 
zu versuchen diese Fortbildungen in digitalen Formaten anzubieten.

Notwendig hierzu war es, die technischen Voraussetzungen zu schaffen. Dazu gehörte die Anschaffung von 
Lizenzen und evtl. Software, die es ermöglichten digitale Formate anzubieten.

Die Mitarbeiterinnen mussten sich mit diesen Angeboten vertraut machen um sie auch technisch begleiten zu 
können, zum Beispiel um virtuelle Räume zu erstellen, die ‚Gruppenarbeiten’ unter den Teilnehmenden zu er-
möglichen.

Diese Kompetenzen wurden schnell erworben und so waren die Mitarbeiterinnen schnell in die Lage versetzt 
den interessierten Teilnehmer*innen digitale Fortbildungsangebote zu unterbreiten.

Digitale Fachtage:

14.11.2020 und 28.11.2020  
„Alltagsintegrierte Sprachbildung und 
Beobachtung in der Kindertagespflege“ 

für Kindertagespflegepersonen (mit je 60 TN)

Referentinnen:  
Stefanie Rieger, Dipl. Reha-Pädagogin, akad. 
Sprachtherapeutin 

Carolin Machens, M.Sc. Psychologin

Sophie Reppenhorst, M.A. Reha.-Wissenschaftlerin, B.A. Reha.-Pädagogin

15.12.2020  
„Die Bedeutung des QHBs im Kontext 
bildungspolitischer Entwicklungen im Feld 
der Kindertagespflege“ 

Zielgruppe: Entscheidungsträger*innen und 
Fachberatung für Kindertagespflege (mit 70 TN) 

Referent*innen:

•  „Kindertagespflege im System der Kindertagesbetreuung – Empirische Hinweise zu Profil und Steuerung“ 
Prof. Dr. phil. Gabriel Schoyerer, Dipl.-Pädagoge; Professur für Pädagogik mit Schwerpunkt Pädagogik 
der Kindheit, Fakultät für Soziale Arbeit, Katholische Stiftungshochschule München

•  „Das QHB als Antwort auf bildungspolitische Entwicklungen“ Claudia Ullrich-Runge, Dipl.-Pädagogin, 
wissenschaftliche Referentin des Deutschen Jugendinstitutes (DJI)
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•  „Begleitung und Beratung zur Umsetzung des QHBs und des Bundesprogramms ProKindertagespfle-
ge“ Astrid Sult, wissenschaftliche Referentin des Bundesverbandes für Kindertagespflege e.V. im Projekt 
„QHB und Bundesprogramm Kindertagespflege“

Der geplante und vorbereitete Kongress „Bildungsfaktor Sport – Aufwachsen und Lernen im Sportland NRW“, 
des Landessportbundes Nordrhein-Westfalen musste pandemiebedingt abgesagt werden. 

Der LV KTP NRW hätte in diesem Rahmen einen Workshop für Kindertagespflegepersonen mit dem Titel 
„Bildung durch Bewegung – Kindertagespflege bewegt gestalten“ angeboten und am „Markt der Möglichkei-
ten“ mit einem Stand mitgewirkt.

2. Qualifizierungsangebote

Präsenz:

1)  05.+ 06.03.2020 | Seminar für die Fachberatung 
„Das kompetenzorientierte Qualifizierungshandbuch in der Kindertagespflege – Was bedeutet das 
für die Fachberatung?“

2)  10. 11.03.2020 | Seminar für die Fachberatung 
„Das kompetenzorientierte Qualifizierungshandbuch in der Kindertagespflege – Was bedeutet das 
für die Fachberatung?“

Digital:

3)  12. + 19.10.2020 | Seminar für Kindertagespflegepersonen, Modelldurchlauf 
„Momente der Engagiertheit für die Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung in der Kin-
dertagespflege nutzen“

4)  01. 10. + 24.11.2020 | Seminar für Kindertagespflegepersonen, Modelldurchlauf 
„Momente der Engagiertheit für die Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung in der Kin-
dertagespflege nutzen“

5)  01.12. + 15.12.2020 | Seminar für Kindertagespflegepersonen, Modelldurchlauf 
„Momente der Engagiertheit für die Bildungsdokumentation und Qualitätsentwicklung in der Kin-
dertagespflege nutzen“

Diese Qualifizierungsangebote wurden an verschiedenen Orten als Modelldurchlauf angeboten.

Es wurde im Zuge des Projekts „Bildungsort Kindertagespflege“ für die Veröffentlichung der geplanten drei-
teiligen Gesamtpublikation durchgeführt. 

Die Erkenntnisse und Anregungen der Teilnehmenden (Fachberatung und Kindertagespflegepersonen) wird 
in die Bearbeitung der Endversion einfließen. 

Das Projekt ist in 2020 noch nicht abgeschlossen, es wurde aber in der Modellphase in eine entscheidend end-
gültige Richtung gelenkt.
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3. Herausforderung Corona

Covid-19 und die damit einhergehende Informa-
tionsflut musste zeitnah an die Adressat*innen 
(Kindertagespflegepersonen, Fachberatung, Re-
ferenten*innen) versandt werden, auch an den 
Wochenenden. Aus diesem Grund wurde auf der 
Homepage des Landesverbandes sehr schnell die 
Sonderseite „Spezial: Corona-Virus und Kinder-
tagespflege“ eingerichtet. Diese Seite bündelte 
Informationen, stellte Hygienepläne ein und aktua-
lisierte die Links, fast täglich, mit den Informationen 
der Ministerien: MAGS (Ministerium für Arbeit, Gesundheit und Soziales) sowie des MKFFI (Ministerium für 
Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen). Minister Dr. Stamp und die 
Mitarbeiter*innen der Abteilung 31 im MKFFI befanden sich in einem sehr engen Austausch.

Minister Dr. Stamp hatte vor jeder Änderung einer Verordnung zu Covid-19 des Landes NRW fast immer 
zeitnah eine Video-, Telefonkonferenz einberufen. So konnte der Landesverband die Kindertagespflegeperso-
nen, die Fachberatungen und Eltern sehr zeitnah über anstehende Änderungen informieren und diese auf der 
Homepage oder Facebook Seite des Landesverbandes einstellen, um viele Interessierte zu erreichen. 

Auf der Homepage hatten wir allein im März 2020 17.000 und auf Facebook knapp 1.500 Zugriffe. Diese hohen 
Zugriffszahlen blieben eine lange Zeit relativ konstant.

Der Landesverband verzeichnete sehr viele Anfragen zu Covid-19 Pandemie, sowohl von Kindertagespflege-
personen, Fachberatungen und auch Eltern, die beantwortet und bearbeitet werden mussten.

4. Vernetzung und Kooperation

Der LV KTP NRW kooperiert mit 

•  dem Bundesverband für Kindertagespflege e.V.,

•  dem Landschaftsverband Rheinland (LVR) und dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL),

•  der Sportjugend NRW,

•  der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung NRW, angesiedelt bei der Verbraucherzentrale NRW, 

•  der Unfallkasse NRW (UK NRW), 

•  der Berufsgenossenschaft für Gesundheit und Wohlfahrtspflege (BGW).

Die Mitarbeiterinnen des Landesverbandes, teilweise auch der Vorstand, nehmen an folgenden Treffen teil:

•  Teilnahme an der AG KTP NRW im MKFFI 

•  Teilnahme an der AG „Runder Tisch KTP“ beim LVR in Köln 

Ein Gruß als Dankeschön auf unserer Webseite
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•  Teilnahme an der einmal im Jahr stattfindenden Arbeitstagung für Fachberatun-
gen beim LWL in Münster

•  Teilnahme an der zweimal im Jahr vom Bundesverband für Kindertagespflege e.V. 
organisierten Länderkonferenz Kindertagespflege

•  Teilnahme am überregionalen Fachaustausch mit anderen Servicestellen für Kin-
dertagespflege 

•  Teilnahme an der AG Kindertagespflege in der Unfallkasse NRW zum Austausch 
und für die Erarbeitung von Handlungsanleitungen für die Kindertagespflege in 
NRW 

Die geplanten Angebote mit Kooperationspartner*innen an Kongressen teilzunehmen 
wurden abrupt gestoppt. Im ersten Lockdown in 2020 hatten viele Mitarbeiter*innen 
diverser Ämter und freier Träger mit den pandemiebedingten Verordnungen und 
deren Umsetzungen zu tun, die Informationsflut musste bearbeitet und an die entspre-
chenden Adressat*innen versendet werden. 

Die Umsetzung von Veranstaltungen des Landesverbandes in Präsenz auf digitale For-
mate, war sehr arbeitsintensiv.

Fortbildungen in digitalen Formaten wurden in der zweiten Jahreshälfte 2020 angebo-
ten und sehr gut angenommen.

5. Öffentlichkeitsarbeit	

Newsletter

Ein regelmäßig erscheinender Newsletter (in 2020 sechs Newsletter + zwei Sonder-
newsletter) informiert über die Neuigkeiten zur Kindertagespflege im Verband, auf 
Landes- und Bundesebene sowie auf der Fachebene.

Verhaltensweise Corona

Mitte Mai 2020 hat der Landesverband in enger Abstimmung mit dem MKFFI 
vor der Wiedereröffnung der Kindertagespflegestellen in NRW sogenannte „Ver-
haltenshinweise zu Zeiten der Corona-Pandemie für nordrhein-westfälische 
Kindertagespflegestellen“ entwickelt und veröffentlicht. 

Newsletter September | Oktober 2020 (Ausschnitt)
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Aktionswoche Kindertagespflege

Für die Aktionswoche „Gut betreut in Kin-
dertagespflege“ die im Mai 2020 aufgrund der 
Corona-Pandemie digital stattfand, wurde ein You-
Tube-Channel eingerichtet. Darüber wurde ein 
„Dankeschön-Video“ des Ministers Dr. Stamp ein-
gestellt

Infoflyer 

Der Infoflyer des LV KTP NRW „Beratung. Fortbildung, Vernetzung. Wir 
bringen Sie auf den neuesten Stand!“ wurde im Oktober 2020 aktualisiert.

Qualitätskatalog Großtagespflege

Der „Qualitätskatalog Großtagespflege in Nordrhein-Westfalen. Sachstand, 
Empfehlungen und Forderungen“ wurde aufgrund der KiBiz-Reform, die am 
01.08.2020 in Kraft trat, vollständig überarbeitet und im Dezember 2020 ver-
öffentlicht. 

Betreuungsvereinbarung

Die Muster-Betreuungsvereinbarung „Betreuungsvereinbarungen zwischen 
Personensorgeberechtigten und Kindertagespflegeperson. Förderung  
(Erziehung, Bildung und Betreuung) des Kindes im Haushalt der Kinder-
tagespflegeperson oder in anderen geeigneten Räumen“ des LV KTP NRW 
wurde ebenfalls aufgrund der KiBiz-Reform und neuen Datenschutzanforde-
rungen aktualisiert und im Dezember 2020 

QHB Qualifikationsanforderung

Der Landesverband hat im Dezember 2020 erstmalig eine Broschüre zum QHB 
veröffentlicht: „QHB – die Qualifikationsanforderung in der Kindertagespfle-
ge. Ein erster Überblick für NRW“

Alle Broschüren stehen der interessierten Öffentlichkeit zum kostenlosen Down-
load auf der zur Verfügung:

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen

www.youtube.com/watch?v=ic7IvLN6s3A

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen
http://www.youtube.com/watch?v=ic7IvLN6s3A


Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. – GESCHÄFTSBERICHT 2020 Seite 9

Artikel in Fachzeitschriften:

In der Fachzeitschrift „KiTa NRW“ konnte der LV KTP NRW in der Oktoberausgabe einen Artikel mit dem 
Thema „Ein Förderauftrag, unterschiedliche Betreuungssettings – Kindertagespflege im Blick“ (Autorin 
Maren Davids, päd. Mitarbeiterin) platzieren.

In der Fachzeitschrift „Kleinstkinder in Kita und Tagespflege“ erschien in der Dezemberausgabe 2020 der 
Artikel „Eine Ausnahmesituation meistern“ (Autorinnen Maren Davids und Julia Schünemann, beide päd. 
Mitarbeiterinnen) - ein Erfahrungsbericht aus NRW während der ersten Monate der Corona-Pandemie.

6. Beratung	

Die Beratungsintensität ist in 2020 erheblich gewesen. Durch die Covid-19 Pandemie gab es einen hohen Infor-
mationsbedarf zu den entsprechenden Verordnungen und deren Umsetzung, die nachgefragt wurden.

Fragen, die den Verband erreichten, wurden auch teilweise mit dem MKFFI in den stattfindenden Video-, Tele-
fonkonferenzen kommuniziert. 

Die verpflichtende Masernschutzimpfung und deren Umsetzung traten hingegen in den Hintergrund.

7. Mitgliederversammlung	

In 2020 wurden drei Mitgliederversammlungen durchgeführt. Der Vorstand musste eine Nachwahl in den Vor-
stand vornehmen. Anfang September 2020 wurde mit Diana Sabel de Mosquera ein neues Vorstandsmitglied 
gewählt.

Die Satzung des Landesverbandes aus dem Jahr 2016 wurde überarbeitet und den Mitgliedern zeitnah zuge-
sandt. Diese wurde dann auf der Mitgliederversammlung am 17. November 2020 in der vorliegenden Form 
angenommen und von der Mitgliederversammlung verabschiedet.

Meerbusch im August 2021
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Vorstand:

Landesvorsitzende: 			   Bettina Konrath

Stellvertretende Landesvorsitzende: 	 Inge Losch-Engler

Stellvertretende Landesvorsitzende:	 Diana Sabel de Mosquera

Kassenwartin:				    Brigitte Müller

Beisitzerin: 				    Dorothee Großekathöfer

Team:

Martine Richli		  pädagogische Mitarbeiterin

Julia Schünemann	 pädagogische Mitarbeiterin

Maren Davids	 	 pädagogische Mitarbeiterin

Nicole Strater-Mader	 Verwaltung

Roxana Philippi		 Studentin im Praktikum

Inge Losch-Engler	 Koordinatorin



Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. 
Breite Str. 10b 
40670 Meerbusch

Tel: 0 21 59 - 8 16 81 66

E-Mail: info@lv-ktp-nrw.de

Aktuelle Informationen über die Kindertagespflege in NRW:

www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de
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