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Vorwort der Landesvorsitzenden Bettina Konrath

2021 war ein Jahr mit großen Herausforderungen. Nicht nur Covid-19 und deren Folgen musste sich der Ver-
band stellen. Auch wenn wir schon erfahrener im Umgang mit der Pandemie geworden sind, war es eine 
Herausforderung sich den schnell ändernden Bedingungen anzupassen, wenn es sein musste auch kurzfristig 
am Wochenende.

Der Landesverband war weiterhin auch in diesen Zeiten ein verlässlicher Partner für Kindertagespflegeperso-
nen, Eltern, Fachberatungen für Kindertagespflege, die Landschaftsverbände, Politik und das Ministerium für 
Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen.

Das Betreuungsangebot der Kindertagespflege hat sich auch in 2021 wieder als eine verlässliche Größe für die 
Eltern, die ihre Kinder in der Kindertagespflege betreuen lassen herausgestellt.

Die kleine Gruppengröße als Profilmerkmal der Kindertagespflege hat den Vorteil, dass die Kinder sich bereits 
in kleinen Gruppen befanden. Anders als in den Kindertageseinrichtungen, in denen Gruppen aufgrund des 
Pandemiegeschens gesplittet bzw. anders aufgeteilt wurden oder sogar aufgrund von einzelnen Krankheitsfäl-
len ganz geschlossen werden mussten.

An dieser Stelle möchte ich allen Akteur*innen für die gute Zusammenarbeit danken.

Dem Team des Landesverbandes, das jederzeit zur Verfügung stand, um aktuelle Informationen ins Feld der 
Kindertagespflege zu verbreiten, gebührt auch ein herzliches Dankeschön, gerade auch weil der Verband zwei 
Mitarbeiterinnen ersetzen musste, die im April und August 2021 Nachwuchs bekamen und daran anschließend 
in Elternzeit gingen, hat das Team diese Lücke erfolgreich schließen können.

Mein Dank geht auch an die Vorstandskolleginnen, die über das übliche Engagement hinaus Einsatz zeigten.

Ein ganz besonderer Dank geht an das Ministerium für Kinder Familie, Flüchtlinge und Integration (MKFFI) 
und Minister Dr. Stamp. Der Landesverband wurde kontinuierlich und frühzeitig in die anstehenden Planungen 
bezüglich der Vorgehensweise während der Pandemie eingebunden. Die an den Landesverband herangetrage-
nen Fragen aus dem Feld der Kindertagespflege ließen sich kurzfristig mit dem MKFFI klären.

NRW war das Bundesland, welches sehr früh und klar die finanziellen Regelungen für Kindertagespflegeper-
sonen und Eltern kommunizierte.

Minister Dr. Stamp und die Mitarbeiter*innen des MKFFI hielten in regelmäßigen Abständen eine Video-
konferenz mit mir und Inge Losch-Engler ab, um weitere Maßnahmen die Kindertagespflege betreffend zu 
diskutieren und abzustimmen.

Diese Vorgehensweise war wieder einmal, im Vergleich zu anderen Bundesländern, einzigartig.

Insgesamt hat der Landesverband seine digitale Kompetenz sehr schnell und gut ausbauen können, somit wur-
den Fortbildungsangebote und andere Veranstaltungen auf digitale Formate umgestellt. 

Dabei hervorzuheben ist außerdem, dass die Referenten*innen für Themenbereiche der Kindertagespflege sich 
mit viel Engagement der digitalen Veranstaltungsform zuwandten und Veranstaltungen folglich nicht abgesagt 
werden mussten.
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Im Jahr 2021 und darüber hinaus wird uns Covid-19 noch weiter begleiten. 

Die Kindertagespflege kann und darf sich nicht davon lähmen lassen.

Der Landesverband hat schon im vergangenen Jahr 2020 neue Wege beschritten und erweiterte auch in diesem 
Jahr weiterhin erfolgreich seine Kompetenzen.

Der vorliegende Geschäftsbericht zeigt Ihnen was in 2021 umgesetzt wurde.

Ich wünsche Ihnen viel Freude beim Lesen.
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Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. (LV KTP NRW)

Der LV KTP NRW wird als kompetenter Ansprechpartner in Fragen der „Kindertagespflege NRW“ im Jahr 
2021 wahrgenommen und geschätzt. 

Durch seine Lotsenfunktion konnte der LV KTP NRW Beratung für

•  Fachberatungen Kindertagespflege in öffentlicher und freier Trägerschaft 

•  (zukünftige) Kindertagespflegepersonen in NRW 

•  Kindertagespflegeinitiativen und –vereine 

•  Eltern 

•  Interessierte 

•  Politiker*innen 

•  Presse 

•  Städte und Kommunen in NRW 

•  Bildungsträger und Einrichtungen wie z.B. Familienbildungsstätten, Familienberatungsstellen, Mütter-
zentren, Volkshochschulen, Gleichstellungsbüros und andere Institutionen 

Referent*innen, die in der Kindertagespflege tätig sind

•  Unternehmen, die Kindertagespflegestellen einrichten und die sich über Kindertagespflege im Allgemei-
nen und zu spezifischen Fragen informieren wollen

bieten.

Vorstandsarbeit

Der Vorstand hielt in 2021 14 Vorstandsitzungen/eine Klausurtagung mit dem Team des Landesverbandes ab.

Er war in einem ständigen Austausch mit dem MKFFI  und Minister Dr. Stamp, diese digitalen Treffen dienten 
der Absprachen und Informationen zu Maßnahmen der Pandemie. An diesen Treffen nahmen B. Konrath und 
I. Losch-Engler teil. 

Die regelmäßigen Austauschtreffen AG Kindertagespflege des MKFFI fanden auch digital statt, so konnte der 
wichtige Austausch, auch zu anderen Themen der Kindertagespflege, fortgeführt werden.

Im Januar 2021 hat sich der Vorstand entschieden auf Facebook einen Brief zu veröffentlichen, der an Alle 
Akteure im Arbeitsfeld der Kindertagespflege zu Zusammenhalt und sachlichem Austausch des Pandemie Ge-
schehens aufrief. 

Durch die enge Personaldecke und der noch unbesetzten Position in der Geschäftsführung, hat der Vorstand 
sich einstimmig dafür ausgesprochen, dass Inge Losch-Engler diese Funktion als Interims Geschäftsführerin 
übernimmt. 
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1. Fortbildungen

Die geplanten Fortbildungen in 2021 wurden sowohl digital als auch in Präsenz geplant, je nach Verlauf der 
Inzidenzwerte von Covid-19. Dieser Herausforderung in Bezug auf die Flexibilität der Umsetzungsform stellte 
sich das gesamte Team des Landesverbandes. 

Die Lizenzen und Software, die es ermöglichten digitale Formate anzubieten, wurden angeschafft und bereit-
gestellt.

Die Mitarbeiterinnen eigneten sich dazu Fertigkeiten an, die es ermöglichten, digitale Formate anzubieten. 
Digitale Formate müssen durchgängig technisch begleitet werden (virtuelle Räume für Gruppenarbeiten erstel-
len, virtuelle Umfragen starten, technischen Support und Begleitung für die Teilnehmenden leisten etc.).  Auch 
die Didaktik und Methodik für digitale Veranstaltungsformate musste neu gedacht werden.

In 2021 konnte der LV KTP NRW erneut eine Vielzahl von Veranstaltungen trotz angespannter Personalsitu-
ation anbieten. Die digitalen und hybriden Formate erfuhren eine große Nachfrage bei den Interessent*innen 
und waren in der Regel schnell ausgebucht.

Die folgenden Seminare und Veranstaltungen setzte der LV KTP NRW in 2021 um: 

1)   18.03.2021| Digital | Seminar

„Kindertagespflegeperson: Alles anders – 

Arbeit bleibt!“

Referentin:  
Maximiliane Fischer  
(M.A., Sozialwissenschaftlerin, Referentin)

Zielgruppe:  
Kindertagespflegepersonen

2)   25.03.2021| Digital | Seminar

„Datenschutz: Digitale Schulung für Fachberatungen 

Kindertagespflege“

Referent:  
Hans Peter Becher  
(Inhaber des Datenschutzbüros Becher, Dozent und externer Datenschutzbeauftragter)

Zielgruppe:  
Fachberatungen Kindertagespflege
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3)   16.03./17.03./23.03.2021 | Digital | Seminar

„Großtagespflege in NRW für 

Fachberater*innen“

Referent*in(nen): 

•  Annette Grüning (Fachberaterin und Referentin)

•  Inge Losch-Engler (Stellvertretende Landesvorsitzende, 
Fachberaterin und Referentin) und

•  Maren Davids (päd. Mitarbeiterin LV KTP NRW und 
Referentin)

Zielgruppe:  
Fachberatungen Kindertagespflege

4)   16.04.2021| Digital | Seminar

„Kindertagespflegeperson: Alles anders – 

Arbeit bleibt!“

Referentin:  
Maximiliane Fischer  
(M.A., Sozialwissenschaftlerin, Referentin)

Zielgruppe:  
Fachberatungen 

5)   20.04. - 19.05.2021 | Digital| Seminar

Von der Theorie zur Praxis – Einführung in die 

Arbeit mit dem QHB – Online-Seminar

Referent*in(nen): 

•  Dr. Kathrin Schmitt 
(wiss. Referentin, Bundesverband für Kindertagespflege 
e.V.)

•  Maja Golak, 
(Multiplikatorin QHB)

Zielgruppe:  
Für alle Akteur*innen, die sich neu mit dem QHB befassen 
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6)   03.05. - 28.09.2021 (11 Termine)| Digital / Präsenz | Seminar

„Train-the-Trainer-Seminar: Kompetenzorientierte Qualifizierung in der 

Kindertagespflege“

Referent*in(nen): 
•  Maja Golak  

(Diplom-Pädagogin, Referentin und Multiplikatorin für das Train-the-Trainer-Seminar)

•  Sigrid Marten  
(Diplom-Sozialpädagogin, Referentin und Multiplikatorin für das Train-the-Trainer-Seminar)

Zielgruppe:  
Referent*innen

7)   06.09.2021| Digital | Seminar

„Momente der Engagiertheit“

Ein weiterer Zugang zur Bildungsdokumentation in 
der Kindertagespflege. Der Landesverband Kinder-
tagespflege NRW e.V. stellt sein Gesamtwerk vor.

Referent*in(nen): 
•  Maren Davids  

(päd. Mitarbeiterin im LV KTP NRW und Re-
ferentin, Jugendhilfe M.A, Kindheitspädagogin 
B.A.)

•  Roxana Philippi  
(Studentische Hilfskraft LV KTP NRW)

Zielgruppe:  
Fachberatungen Kindertagespflege, Referent*innen Bildungsträger 

8)   09./10.09.2021 | Digital | Seminar

„Das Qualifizierungshandbuch (QHB) für die 

Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern 

unter drei in der Kindertagespflege – Was bedeutet 

das für die Fachberatung?“

Referent*in(nen): 
•  Edda Scholz (wissenschaftl. Referentin im Bundesverband für 

Kindertagespflege e.V.)
•  Sigrid Marten  

(Diplom-Sozialpädagogin, Referentin und Multiplikatorin für das 
Train-the-Trainer-Seminar) 

Zielgruppe:  
Fachberatungen
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9)   29.09.2021 - 25.02.2022 (11 Termine)| Präsenz | Seminar

„Train-the-Trainer-Seminar: Kompetenzorientierte Qualifizierung in der 

Kindertagespflege“

Referent*in(nen): 
•  Karola Baumbach 

(Diplom-Sozialpädagogin, Referentin und Multiplikatorin für das Train-the-Trainer-Seminar)

•  Monika Kraft  
(Diplom-Sozialpädagogin, Referentin und Multiplikatorin für das Train-the-Trainer-Seminar)

Zielgruppe:  
Referent*innen

10)   26.10.2021| Präsenz | Fachtag

„Chancen und Herausforderungen für die 

Zukunft der Kindertagespflege in NRW – 

ein Jahr nach der Novellierung des KiBiz“

Referent*in(nen): 

•  LMR`in Dagmar Friedrich (Frühe Bildung, Kinder-
tagesbetreuung, Frühe Hilfen und Kinderschutz) in 
Vertretung von Dr. Thomas Weckelmann (Minis-
terialdirigent im Ministerium für Kinder, Familie, 
Flüchtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen) 

•  Daniel Frieling (Bereichsleiter Kindertagesbetreuung AWO Ruhr-Lippe-Ems)

•  Johannes Horn (Leitung des Jugendamtes Düsseldorf a.D.)

Zielgruppe:  
Entscheidungsträger*innen der Politik und Verwaltung / Fachberater*innen für Kinder-
tagespflege der freien und öffentlichen Jugendhilfeträger

11)   10./11./12.11.2021 | Digital | Seminar 

„Kompetent beraten und begleiten auf der 

Grundlage des QHBs“

Referent*in(nen): 

•  Astrid Sult (wiss. Referentin beim Bundesverband für Kinder-
tagespflege e.V.)

•  Dr. Eveline Gerszonowicz (wiss. Referentin beim Bundesver-
band für Kindertagespflege e.V.)

Zielgruppe:  
Referent*innen
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2. Herausforderung Corona 

Auch 2021 war das Thema Covid-19 weiterhin höchst aktuell, 

die damit einhergehende Informationsflut wurde zeitnah an die 
Adressat*innen (Kindertagespflegepersonen, Fachberatung, Refe-
renten*innen) versandt, manchmal auch an den Wochenenden. 
Auf der Homepage des Landesverbandes wurde die Sondersei-
te „Spezial: Corona-Virus und Kindertagespflege“ stark frequentiert. Die Seite 
bündelt Informationen, stellt Hygienepläne ein und aktualisierte die Links, mit den Informationen der 
Ministerien MAGS (Ministerium für Arbeit, Gesundheit und Soziales) sowie des MKFFI (Ministerium für 
Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen).

Minister Dr. Stamp hatte vor jeder Änderung einer Verordnung zu Covid-19 des Landes NRW zeitnah eine 
Video-, Telefonkonferenz einberufen. So konnte der Landesverband die Kindertagespflegepersonen, die Fach-
beratungen und Eltern sehr zeitnah über anstehende Änderungen informieren und diese auf der Homepage 
oder Facebook Seite des Landesverbandes einstellen, um viele Interessierte zu erreichen. Somit konnten diese 
Informationen umgehend über verschiedene Kommunikationskanäle platziert werden, bevor diese überhaupt 
durch die Presse veröffentlicht wurden.

Der Landesverband zeichnete sich durch schnelle kompetente Antworten zu Covid-19 aus und war somit ein 
sehr verlässlicher Partner für aktuelle Informationen gegenüber Kindertagespflegepersonen, Fachberatungen 
und auch Eltern.

3. Vernetzung 

Der LV KTP NRW pflegt einen engen Austausch mit 

•  dem Bundesverband für Kindertagespflege e.V.,

•  dem Landschaftsverband Rheinland (LVR) und dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL),

•  der Sportjugend NRW,

•  der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung NRW, angesiedelt bei der Verbraucherzentrale NRW, 

•  der Unfallkasse NRW (UK NRW), 

•  der Berufsgenossenschaft für Gesundheit und Wohlfahrtspflege (BGW).

•  verschiedenen Multiplikator*innen (z.B. Train-the-Trainer für das QHB oder für den Bereich Sprachbil-
dung von „nifbe“ zertifizierte Multiplikator*innen),

•  freiberuflichen Referent*innen, die im Bereich Kindertagespflege qualifizieren,

•  Bildungsträgern

•  Professor*innen / Universitäten, die im Bereich Kindertagespflege forschen (zum Beispiel Prof. Dr. 
Susanne Viernickel / Alice-Salomon-Hochschule und Prof. Dr. Gabriel Schoyerer / Katholische Stiftungs-
hochschule München.),
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•  Gespräche zur künftigen Ausgestaltung der Qualifizierung der Kinderpfleger*innen als Kindertagespfle-
geperson mit Vertreter*innen der Bezirksregierung Düsseldorf

Die Mitarbeiterinnen des Landesverbandes, aber auch der Vorstand, nahmen an folgenden Treffen teil:

•  Teilnahme an der AG KTP NRW im MKFFI 

•  Teilnahme an der AG „Runder Tisch KTP“ beim LVR in Köln 

•  Teilnahme an der einmal im Jahr stattfindenden Arbeitstagung für Fachberatungen beim LWL in Münster

•  Teilnahme an der zweimal im Jahr vom Bundesverband für Kindertagespflege e.V. organisierten Länder-
konferenz Kindertagespflege

•  Teilnahme am überregionalen Fachaustausch mit anderen Servicestellen für Kindertagespflege 

•  Teilnahme an der AG Kindertagespflege in der Unfallkasse NRW zum Austausch und für die Erarbeitung 
von Handlungsanleitungen für die Kindertagespflege in NRW.

Der LV KTP NRW baut derzeit einen internen Referent*innen-Pool im Bereich Qualifizierung Kindertages-
pflege auf.

Es fanden zwei digitale Informations-/Austausch-/Arbeitstreffen am 25.02.2021 und am 28.10.2021 statt. Die 
Kontakte zu den Referent*innen konnte der LV KTP NRW auch in 2021 für den Bereich Fort- und Weiter-
bildung für NRW und für die Entwicklung spezieller Fortbildungsformate nutzen (Fachtage, Workshops etc.)

Die mitwirkenden Referent*innen sind in der Grundqualifizierung von Kindertagespflege-personen tätig, 
sowohl nach dem alten DJI-Curriculum (160 UE) als auch nach dem „QHB“ (Kompetenzorientiertes Quali-
fizierungshandbuch mit 300 UE) sowie in der Fortbildung für die Kindertagespflege in NRW. Ein Austausch 
der Referent*innen untereinander als auch mit dem LV KTP NRW steigert sowohl die Qualität der Qualifi-
zierenden als auch die Kenntnisse des LV KTP NRW und stärkt die Vernetzung insgesamt. Daher finden zwei 
Mal jährlich Vernetzungstreffen statt. Die Referent*innen werden vom LV KTP NRW in Form von Rundmails 
über für die Kindertagespflege relevanten Themen informiert. Da die Referent*innen zum Teil auch selbst als 
Fachberater*innen für Kindertagespflege bei Jugendämtern oder freien Trägern, die nicht Mitglied beim LV 
KTP NRW sind, tätig sind, ergaben sich auch dadurch neue Vernetzungsstränge. Diese dienen der Qualitäts-
sicherung der Kindertagespflege in NRW.

4. Öffentlichkeitsarbeit, -materialien	

Der LV KTP NRW veröffentlicht einen digitalen Newsletter, der sechs Mal jährlich erscheint und über die 
Neuigkeiten zur Kindertagespflege im Verband, des Landes- und auf der Bundesebene sowie der Fachebene 
informiert. Zusätzlich erschienen Sondernewsletter zur Aktionswoche Kindertagespflege und zum Deutschen 
Kinder- und Jugendhilfetag und der, auch vom LV KTP NRW mit angebotenen, Veranstaltungen.

Der LV KTP NRW 

•  gibt Broschüren und Flyer sowie einen digitalen Veranstaltungskalender, sowie einen digitalen „Newslet-
ter Kindertagespflege NRW“ heraus, 
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•  informiert regelmäßig über das kostenlose Rechts- und Steuerberatungsangebot für die Kindertagespflege 
in NRW,

•  informiert zur Betreuungsform Kindertagespflege auf der Homepage des Landesverbandes Kindertages-
pflege NRW e.V. und stellt unterschiedliche Publikationen und Materialien, z.B. aus dem MKFFI (NRW), 
dem BMFSFJ, dem Bundesverband für Kindertagespflege e.V., dem Deutschen Jugendinstitut (DJI) und 
anderen Quellen zum Download bereit.

Für die Aktionswoche „Gut betreut in Kindertagespflege“ vom 03.05.2021 bis 09.05.2021, die aufgrund der 
Corona-Pandemie wieder digital stattfand, wurden auf dem YouTube-Channel des LV KTP NRW verschiedene 
Videos eingestellt: 

1.	„Grußwort zur Aktionswoche der Kindertagespflege“ 
von Minister Joachim Stamp vom 03.05.2021 

2.	„Der Landesverband stellt sich vor“ vom 03.05.2021, ein 
Erklär-Video zur Geschichte, Struktur und Aufgaben des 
LV KTP NRW

3.	„Was ist Kindertagespflege?“ vom 04.05.2021 Erklär Film 
zur Kindertagespflege

17. Deutscher Kinder- und Jugendhilfetag (DJHT) vom 18. bis 20. Mai 2021

Der Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. hatte einen eigenen virtuellen Stand mit einigen Erklär Videos 
und einem Quiz zur Kindertagespflege vorbereitet. Außerdem gab es eine Reihe von Veranstaltungsangeboten 
auf dem DJHT seitens des LV KTP NRW:

•  Fachberatung Kindertagespflege – ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld für pädagogische Fachkräfte 
(Vortrag), Dienstag, 18. Mai 2021, 16:30 bis 17:00 Uhr 
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•  Großtagespflege – eine beliebte Form der Kindertagespflege (Interview), Mittwoch, 19. Mai 2021, von 
14:00 bis 14:30 Uhr 

•  Bewegung im Alltag der Kindertagespflege fördern (Live-Vortrag mit Bewegungsübungen), Mittwoch, 
19. Mai 2021, von 14:45 – 15:15 Uhr 

•  Ein weiterer Zugang zur Bildungsdokumentation – Momente der Engagiertheit (Vortrag), Donners-
tag, 20. Mai 2021, von 11:00 – 11:30 Uhr: 

2021 hat der LV KTP NRW folgende Öffentlichkeitsmaterialien für das Handlungsfeld Kindertagespflege NRW 
entwickelt, überarbeitet und veröffentlicht: 

1.	Im Mai 2021 veröffentlichte der LV 
KTP NRW eine dreiteilige Publika-
tion mit dem Titel „Momente der 
Engagiertheit für die Bildungsdoku-
mentation und Qualitätsentwicklung 
in der Kindertagespflege nutzen“. 
Mit den „Momenten der 
Engagiertheit“ möchte der Landes-
verband Kindertagespflege NRW 
e.V. Akteur*innen und an der Kin-
dertagespflege Interessierten einen 
weiteren Zugang zur Bildungsdo-
kumentation eröffnen. Die dreiteilige Broschüre kann in einem Ordner über den LV KTP NRW zum 
Selbstkostenpreis in Höhe von 21.- Euro pro Ordner bestellt werden. Im Jahr 2021 wurden 408 Ord-
ner über die eigens eingerichtete Unterseite zur Thematik auf der Homepage des LV KTP NRW 
bestellt und verschickt. Darüber hinaus stehen dort die einzelnen Broschüren (A, B, C) kostenlos zum 
Download zur Verfügung. Die Möglichkeit wurde im Jahr 2021 ca. 800-mal in Anspruch genommen. 
› mehr Info und Download

2.		Die Muster-Betreuungsvereinbarung „Betreuungsvereinbarungen 
zwischen Personensorgeberechtigten und Kindertagespflegeperson. För-
derung (Erziehung, Bildung und Betreuung) des Kindes im Haushalt der 
Kindertagespflegeperson oder in anderen geeigneten Räumen“ des LV 
KTP NRW wurde im November 2021 aufgrund der Änderungen im Kinder- 
und Jugendstärkungsgesetz und den damit einhergehenden Änderungen im 
SGB VIII erneut aktualisiert. Die aktualisierte Fassung wurde im Jahr 2021 
bereits insgesamt 1500 Mal gedownloadet. Die hohe Downloadzahl inner-
halb von zwei Monaten verdeutlicht die große Reichweite, die durch den LV 
KTP NRW Newsletter erzeugt wird.

Alle Broschüren stehen der interessierten Öffentlichkeit zum kostenlosen Down-
load auf der Homepage der LV KTP NRW zur Verfügung. 

https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/basiswissen-kindertagespflege/bildungsort-kindertagespflege/ein-weiterer-zugang-zur-bildungsdokumentation-momente-der-engagiertheit/
https://www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de/publikationen/


Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. – GESCHÄFTSBERICHT 2021 Seite 14

4.1 Veröffentlichungen in Fachzeitschriften

In der Fachzeitschrift „KiTa aktuell NRW“ erschien in der Ausgabe 02/2021 der 
Artikel „QHB in NRW – Kindertagespflege und Kitas erhalten gegenseitige 
Einblicke“ (Autorin Maren Davids).  

In der Fachzeitschrift „Kleinstkinder in Kita und Ta-
gespflege“ erschien in der Ausgabe 4/2021 der Artikel 
„Bildungsmomente nachvollziehbar machen“ (Autorin-
nen Julia Schünemann und Maren Davids).

5. Beratung	

Die Beratungsintensität in 2021 war sehr hoch. Die Covid-19 Pandemie hat einen enormen Informationsbedarf 
zu den Verordnungen und deren Umsetzung, die nachgefragt wurden.

Fragen, die den Verband erreichten, wurden auch teilweise mit dem MKFFI in den stattfindenden Video-, 
Telefonkonferenzen kommuniziert und flossen in die FAQs zur Coronapandemie auf der Seite des NRW-Fa-
milienministeriums ein.

Die verpflichtende Masernschutzimpfung und deren Umsetzung traten hingegen in den Hintergrund.

6. Statistik – Steuer- und Rechtsberatung

Die Steuer-, und Rechtsberatung wird von Jugendämtern, freien Trägern, Kindertagespflegepersonen und El-
tern in Anspruch genommen, wenn es um eine Rechts-oder Steuerrechtliche Einschätzung von Anfragen geht, 
die das Team des Landesverbandes nicht beantworten kann und darf.

Die anschließende Übersicht gibt einen Eindruck der Rechtsberatung wieder:

Rechtsberatung, Landesverband NRW, Januar bis Dezember 2021 Anzahl der Anfragen

2021 schriftlich Jugendamt freie Träger Kindertagespflegeperson Eltern 

480 260 67 133 20

telefonisch

70 16 5 34 15

Gesamt 550 276 72 167 35

Iris Vierheller, Rechtsanwältin 
Anmerkung: krankheitsbedingt fand in den Monaten November und Dezember keine Beratung statt.

Meerbusch im August 2022
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Vorstand:

Landesvorsitzende: 			   Bettina Konrath

Stellvertretende Landesvorsitzende: 	 Inge Losch-Engler

Stellvertretende Landesvorsitzende:	 Diana Sabel de Mosquera

Kassenwartin:				    Brigitte Müller

Beisitzerin: 				    Dorothee Großekathöfer

Team:

Inge Losch-Engler	 Interims Geschäftsführung

Martine Richli		  pädagogische Mitarbeiterin

Julia Schünemann	 pädagogische Mitarbeiterin (ab 2/2021 in Elternzeit)

Maren Davids		  pädagogische Mitarbeiterin (ab 7/2021 in Elternzeit)

Nicole Strater-Mader	 Verwaltung

Roxana Philippi		 Studentin (im Praktikum)

Thomas Janhsen		 pädagogischer Mitarbeiter (Mutterschaftsvertretung 5/2021 bis 12/2021) 



Landesverband Kindertagespflege NRW e.V. 
Breite Str. 10b 
40670 Meerbusch

Tel: 0 21 59 - 8 16 81 66

E-Mail: info@lv-ktp-nrw.de

Aktuelle Informationen über die Kindertagespflege in NRW:

www.landesverband-kindertagespflege-nrw.de
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